
รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวทิยาลัยราชภัฏนครสวรรค์                                                                  
 

๑๕ 

ผลกำรปรับปรุงตำมข้อเสนอแนะของผลกำรประเมินประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖  
องค์ประกอบที่ ๕ กำรบริหำรจัดกำร 
 

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำรประเมิน 
กำรประกันคุณภำพภำยใน 

ผลกำรปรับปรุงตำมข้อเสนอแนะ 

จุดเด่น/จุดแข็ง    ๑ . ในการวิ เคราะห์  SWOT ประเมินจุดแข็ ง 
จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค ของส านัก ในปีงบประมาณ 
๒๕๖๘ ได้มีการเพ่ิมเติมรายละเอียดข้อมูลเชิง
คุณภาพว่ามีจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรคอย่างไร 
   ๒. การจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงของส านัก ใน
ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ได้มีการเพ่ิมเติมรายละเอียด
ข้อมูลการจัดการความเสี่ยงที่เป็นปัจจัยภายใน  
   ๓. การจัดท าแผนการจัดการความรู้ (KM) ของ
ส านัก ในปีการศึกษา ๒๕๖๗ ได้มีการระบุบุคลากรที่
ท าการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือยกย่องบุคลากรที่ให้
ความรู้ 
   ๔ . มีการเพ่ิม เติมรายละเอียดข้อมูลการจัด
โครงการ/กิจกรรมพัฒนาบุคลากรว่าส่ งผลให้
บุคลากรได้รับรางวัลอะไรบ้าง 
   ๕. ได้มีการเพ่ิมเติมรายละเอียดข้อมูล วัน เวลา 
สถานที่ ในการประชุมคณะกรรมการบริหารส านัก 
และคณะกรรมการประจ าส านัก ที่ เกี่ยวกับงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา 

   - 
แนวทำงเสริม 

   - 
จุดที่ควรพัฒนำ 

   ๑. การวิเคราะห์ SWOT ประเมินจุดแขง็ จุดอ่อน โอกาส 
อุปสรรค ควรมีการเพ่ิมเติมข้อมูลเชิงคุณภาพว่ามีความโดด
เด่นอย่างไร  
   ๒. การบริหารความเสี่ยง ให้มีการเพ่ิมเติมข้อมูลการ
จัดการความเสี่ยงที่เป็นปัจจัยภายใน 
   ๓. การจัดการความรู้ควรมีการระบุชื่อบุคลคลที่ท าการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) เพ่ือเป็นการยกย่องไปในตัว 
   ๔. การพัฒนาบุคลากร ควรเพ่ิมเติมว่าการจัดโครงการ
พัฒนาบุคลากรส่งผลให้บุคลากรได้รับรางวัลอย่างไร 
   ๕. การด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
ควรมี การเพ่ิ ม เติ มข้ อมู ล  วัน  เวล า ในการประชุ ม
คณะกรรมการของส านัก 

แนวทำงปรับปรุง 
   - 
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๑๖ 

ตัวบ่งชีเ้พิ่มเติมที่ ๑ ระดับควำมส ำเร็จในกำรด ำเนินงำนหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค์ 
 

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำรประเมิน 
กำรประกันคุณภำพภำยใน 

ผลกำรปรับปรุงตำมข้อเสนอแนะ 

จุดเด่น/จุดแข็ง    ๑ . มีการเพ่ิมเติมข้อมูลการปรับปรุงแผนหอ
วัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค์ โดยมีการน าเข้าที่
ประชุมคณะกรรมการบริหารส านัก  
   ๒ . มี ก ารจั ดท าแผน ห อวัฒ น ธรรม จั งห วั ด
นครสวรรค์ แยกออกจากแผนปฏิบัติการของส านัก 
โดยมีการก าหนดกลยุทธ์  ตัวชี้ วัด เป้ าหมาย ที่
สอดคล้องกับความต้องการของหอวัฒนธรรมจังหวัด
นครสวรรค์ 
   ๓ . มี ก า ร เพ่ิ ม เติ ม ร าย ล ะ เอี ย ด ข้ อ มู ล ก า ร
ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางสื่อสังคมออนไลน์ต่าง ๆ 

- 
แนวทำงเสริม 

- 
จุดที่ควรพัฒนำ 

   ๑. เพ่ิมเติมแนวทางการปรับปรุงแผนว่าผ่านการประชุม
อะไรบ้าง 
   ๒. ก าหนดแผนหอวัฒนธรรมแยกออกมาจากแผนปฏิบัติ
การ การด าเนินงานมุ่งไปสู่อะไร 
   ๓. ควรระบุรายละเอียดว่ามีการประชาสัมพันธ์ผ่าน
ช่องทางอะไรบ้าง 

แนวทำงปรับปรุง 
- 

 
ตัวบ่งชีเ้พิ่มเติมที่ ๒ ระบบและกลไกด้ำนศิลปวัฒนธรรมและควำมเป็นไทย 
 

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำรประเมิน 
กำรประกันคุณภำพภำยใน 

ผลกำรปรับปรุงตำมข้อเสนอแนะ 

จุดเด่น/จุดแข็ง    ๑ . มี การเพ่ิ ม เติ มรายละเอียดข้อมู ลปัญ หา 
อุปสรรค ในการด าเนินงานด้านศิลปวัฒนธรรมว่ามี
อะไรบ้าง เพื่อในไปสู่การปรับปรุงแผนการด าเนินงาน
ให้ดียิ่งขึ้น 
   ๒. มีการปรับปรุงตัวชี้วัดให้มีความชัดเจนมาก
ยิ่งขึ้น โดยมีการระบุรายละเอียดการด าเนินการในแต่
ละตัวชี้วัด 
   ๓. มีการเพ่ิมเติมข้อมูลหลักฐานตามตัวชี้วัดให้ มี
ความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น โดยเพ่ิมเติมข้อมูลผลการ
ด าเนินงาน ฐานข้อมูล ลิงค์ข้อมูล เอกสารหลักฐาน 

- 
แนวทำงเสริม 

- 
จุดที่ควรพัฒนำ 

   ๑. เพ่ิมเติมรายละเอียดข้อมูลปัญหา อุปสรรค ในการ
ด าเนินงานว่าเป็นอย่างไร 
   ๒. เขียนตัวชี้วัดให้มีความชัดเจนว่ามีขั้นตอนการ
ด าเนินงานอย่างไร  
   ๓ . เพ่ิมเติมข้อมูลหลักฐานตัวชี้ วัด เช่น ผลเท่าไร 
ฐานข้อมูลอะไร ลิงค์ข้อมูลคืออะไร 

แนวทำงปรับปรุง 
- 
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๑๗ 

ตัวบ่งชีเ้พิ่มเติมที่ ๓ จ ำนวนผลงำนนวัตกรรมที่สำมำรถสร้ำงรำยได้ให้แก่ชุมชนและมหำวิทยำลัย อันเกิด
จำกกำรน ำศิลปวัฒนธรรมมำสร้ำงมูลค่ำเพิ่ม 
 

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำรประเมิน 
กำรประกันคุณภำพภำยใน 

ผลกำรปรับปรุงตำมข้อเสนอแนะ 

จุดเด่น/จุดแข็ง    ๑. มีการปรับเปลี่ยนตัวบ่งชี้เพ่ิมเติมที่ ๓ โดยมีการ
ปรับเปลี่ยนเป็นระดับความส าเร็จในการสร้างความ
ร่วมมือภายในสถาบันและการสร้างเครือข่ายด้านการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมกับหน่วยงานภายนอก 

- 
แนวทำงเสริม 

- 
จุดที่ควรพัฒนำ 

   ๑. เพ่ิมเติมรายละเอียดข้อมูลผลการด าเนินโครงการ/
กิจกรรม 

แนวทำงปรับปรุง 
- 

 
ตัวบ่งชีเ้พิ่มเติมที่ ๔ จ ำนวนผลงำนสร้ำงสรรค์และ/หรือจ ำนวนผลงำนวิจัยด้ำนศิลปวัฒนธรรม 
 

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำรประเมิน 
กำรประกันคุณภำพภำยใน 

ผลกำรปรับปรุงตำมข้อเสนอแนะ 

จุดเด่น/จุดแข็ง    ๑ . มี ก ารแบ่ งก ลุ่ ม ผ ล งาน ส ร้ า งส รรค์ ด้ าน
ศิลปวัฒนธรรมเพ่ือให้ เกิดความชัด เจนในการ
ด าเนินงานมากยิ่งข้ึน 

- 
แนวทำงเสริม 

- 
จุดที่ควรพัฒนำ 

   ๑. แบ่งกลุ่มงานผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมให้ชัดเจน 
แนวทำงปรับปรุง 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


